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О создаrrии Муниципального координацпопIlого межведомственноrо совета по
самоопределению и профессиональноr'i ориентации обучающихся муниципальн:,tх

общеобразовательных организациr"r города Ижевска

В целях эффекгивной организации системы работы по самоопределению и
профессиональной ориtентации обучающихся муницtlпальных общеобразовательных
организаций, подведомственных Управлению образования Администрации города
Ижевска, а также в pan4кax реzrлизации Концепции соIIровождения саI\{оопределения и
профессиона,rьной ориентации обrrающихся муниц}Iп:чIьных общеобразовательных
организаций города Ижевска на период до 2025 года (1тверждена прлlказом Управленич
образования Администрации города Ижевска NЪ 080 оl 25.02.22 <Об утверждении
Концепции сопровождения самоопределениJI ll профессиональной ориентации
обучающихся муниципitльных общеобразовательных организаций города Ижевска на
период до 2025 года>), п р п к а з ы в а ю:

l. Утвердить сос;тав МуниципiUIьного коордцl{ационного межведомственногс
совета по самоопределению и професслtоrlаrыrой ориентации обуrающихся
муницип:rльных общеобразовательных организаций города Ижевска (Приложение l ).

2. Утвердить Положение о Муниципальном коорлиltациоI{ном межвсдомственно}l
совете по самоопределению и профессиональной ориеЕгации обуrающихся
муниципalльных общеобразовательных организаций города Ижевска (Приложение 2).

3. Утвердrгь план работы Муниципального координационного
межведомственного со,вета по самоопределению и профессtлональной ориентации
обуrающихся муниципiLпьных общеобразовательных tlрганrtзаций города Ижевска на

2022 - 2а2З учебный год1 (Приложение 3).

4. Контроль за исполнением приказа возложить на Моторину О.Г., заместителя

начаJIьника Управления образования Ддминистрации l,. Ижевска по восплтгательной

работе и дополнительно му образованию.

Начальник УправлениJI образования
//{

Н.Г. Гвоздкова
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Приложение l
к приказу Управления образования
Администрации города Ижевска
о"г СýоО. хs 5? lэ

яся2
состАв

муниципального коордцнационного межведомс.r,венного совета по
самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся

муниципальных общеобразоват€льЕых организаций города Ижевска

Адми ации да Ижевска

(Ал натива) по согласованик)

мБоу о еского витиJt
(окгя ьскииD по согласованию

Начальник це до вского о азования

п седатель Совета:
Гвоздкова Нача.льник
Ната,rья у ения ,вованиrI
Геннадьевна

Заместитель председателя
Совета:
Моторина заместитель начальника
ольга
Геннадьевна да Ижевска

Секретарь Совета
рахманова Эксп 1 ии
Анжелина МАУ <Ин мационно-методический ц
Рафаиловна

члены Совета:
набатчикова Заместитель директора по развитию
Мария АНО ДПО <Ценrр опережающей
Алексеевна профессиональной подготовки

Ресrryблики> (по согласованию)
Удмуртской

Агапова Старший методист
Наталья
Викгоровна

Халилов Заместитель начальника УправлениJI персонtшом
Максим АО "Ижевский мотозавод "Аксион-холдинг"
Айратович (по согласованию)

Шамс}тдинова Начальник отдела профорориентации и
Лина профобl^rения фrтrиала Республиканского Щзн
Валерьевна <IJЗН горола Ижевска и Завьяловского района

(по согласованию)
валичллина
Рубина ФГБОУ ВО кИжевская государственнiul

сельскохозяйственнzш академия) (по согласованию)совна

Управлqнця образования Администрации

,lT



Приложение 2
к приказу Управления образования

Администрации города Икевска
отр!. о9 Ns ,f.1 ,f

.l"4 <

положенrrе
о Мупиципальном координационном межведомственIiом совете по
самоопределению и професспональной ориентации обучающихся

муниципальных общеобразовательных организаций города Ияtевска

1. оБщиЕ положЕния
1.1. Муниципальный координационный межведомственный совет по

самоопределению и профессиональной ориентации об)^Iающихся муниципiцьных
общеобразовательных организаций города Ижевска (дшее - Координаци()нный
совет) создается в целях координации работы между различными }lроI]нJrми
образования и развитиJt межведомственного взаимодействия в системе
профессиональноЙ ориентации и профессионального самоопреде.lениJr
Обу"lающихся.

1.2. В своей деятельности Координационный совет руководствуется
федеральными законами и иными нормативными правовыми аюами Россиiiской
Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Правl,t,гел ьства
Улмуртской Ресrryблики, Министерства образования и науки Удлryр,rrкой
Ресгryблики, муниципaшьными прilвовыми акгами Администрации города Ижевска,
Управления образования Администрации города Ихевска в сфере
профессиональной ориентации и профессионаJIьного самоопредеJIения
обучающихся, а также настоящим Положением.

1.3. Положение о Координационном совете, его состав уIверждlется
прик.вом Управления образования Админис,грации города Ижевска.

|.4. Координатором работы по профессиональной ориеЕтациll и
профессиона.пьному самоопределению обуrающихся муниципlUIl,ных
общеобразовательных организаций города Ижевска является Муниципальное
автономное }п{реждение "Информационно-методический цеrrгр "Альтернатива".

2. основныЕ зАдАчи
2,|, Формирование муниципlшьной политики в области

профориентационной работы по самоопределению и профессиональной ориеЕгации
обуrающихся муниципальных общеобразовательных организаций города Ижевска.

2.2. Межведомственное взаимодействие со всеми субъекr,ами
профориентачионной работы, выработка единых подходов к оргalнизации
профориентационной работы в муниципальных обцеобразовательных организациях
города Ижевска.

2,З, Подготовка предложений по комплексному рzlзвитию муниципальной
системы профориентационной работы по самоопределению и профессионarльной
ориентации об)^lающкхся.

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ
З.1. Анализ состояния муницип.rльной системы профориектачионной

работы по самоопределению и профессиональной ориеЕтации обl"rающихся.
З.2. Обеспечение согласования действий субъекгов профориеtrгационrrой

работ,ы в городе Ижевске.



з.3. Рассмотрение и подготовка предложений по совершенствованию
нормативно-правового реryлированиJI в сфере самоопределения и профессиональной
ориеЕтации обучающ ихся.

з.4. Рассмотрение результатов ежегодного мониторинга эффекгивности
системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации
обl^rающихся.

з.5, Рассмотрение и подгOтовка предложений о распространении
положительнЫх практиК по самоопределению и профессионаrrьной ориеЕгации
обl"rаюцшrся.

з.6. Участие в обсуждении и экспертной оценке муниципzшьных программ
профориенгационной работы.

3.7. Организация подготовки информационно-аналитиtlеских, методиtIеских
материaulов по вопросам, относящихся к компетенции Координационного совета.

4. прАвА
4.1, При осуществлении своей деятельности Координационный совgт имеот

IIраво:

4.1.1 запрашивать и получать в установленном порядке необходимые
материмы от органов местного самоуправления, образовательных организаций,
общественных объединений и других организаций, а также должностных лиц;

4.1.2 приглаrrlать на заседания Координационного совета должностных лиц
органа местного самоуправления Администрации города Ижевска; представителей
образовательных организаций, в том числе профессионau]ьных образовательных
организаций и образовательных организаций высшего образования; предприятий,
учреждений, общественных объединений и других организаций, грlDкдан и иных лиц
по согласованию с их руководителями;

4.1.З создавать рабочие группы дlя проработки предложений по отдельным
проблемам, связанным с решением возложенных на него задач;

4,1.4 принимать в пределах своей компетенции решения, необходимые для
обеспечения организации, координации и совершенствования взаимодействиJl
заинтересованных органов исполнительной власти, общественных объединений и
иных организаций в области профессионiшьной ориентации обу{itющихся.

5. ОРГАНИЗАЦИЯДЕЯТЕЛЬНОСТИ
5.1. Координационный совет состоит из председателя, заместителя

председателя, сецретаря и иных членов, нaвначаемых по направлениям

деятельности.
5.2. LLпены Координационного совета работzlют на общественных начаJIах.

5.3. Решениiя Координационного совета носятрекомендательный хараюср.
5.4. Предсе,цателем Координационного совета является ответственное лицо,

назначаемое муниципarльным координатором системы работы по профессиональной
ориентации и профессионаJIьному самоопределению обучающихся муниципальных
общеобразовательнItIх организаций города Ижевска.

5.5. Члены Координационного совета }пrаствуют в его заседан}ulх с правом

замены. В crryrae отс}"тствия члена Координационного совета на заседании он имеет

право представить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме.
5.6. Председатель Координационного совета осуществляет полное

руководство деятельностью, созывает заседаниJI и определяет их повестку;

председательствует на заседаниях и подписывает докумеЕты в рамках своей

компетеt{тности; организуЕт взаимодействие с органами исполнительноЙ власти,



предприятиями, учреждениями и организациями, расположенными на террrпории
города Ижевска.

5.'7. Заместrl:гель председателя Координационного совета осуществляет

планирование работы, руководство подготовкой материалов к заседаниям и проекгов

его решений. Организует взаимодействие с образовательными организациrIми,

подведомственными Управлению обрtвования Админиgграции города Ижевска по

профессиональному самоопределению и профессиональноЙ орие]{тации

обучающихся. В отсугствии председателя Координационного совета исполняет его
обязанности,

5.8. Секретарь Координационного совета формирует повестку дня,
информирует членов Совета о заседании, ведет протоколы засед:rний, готовит
информачию председателю о ходе выполнения решений и IuIанов работы.

б. порядокрАБоты
6.1. Координационный совет осуществляет свою деятельность в

соответствии с годовым планом работы, который принимается на заседании Совgга
и угверждается председателем Совgга ежегодно.

6,2, Заседания Координационного совета проводятся не реже l1вyx раз в год.
В слрае необходимости мог}т проводиться внеочередные заседания.

6.З. Заседание Координационного совета считается правомочныril при
нtlличии не менее половины списочного его состава.

6.4. Решения Координационного совета принимatются отцрытым
голосованием большинства голосов от общего числа присутств},ющих на заседании
лиц, входящих в состав Совgга. При равенстве голосов голос
председательствующего на заседании является решzlющим.

6.5. Координационный совет прекрапlает свою деятельноgrь в

устаноыIенном порядке, а также на основании приказа Управления образtlвания
Администрации города Ижевска.

7. дЕлоIIроизводство
7.|, Повестка дня заседаний направляется всем tuIeHaM Координационного

совета не позднее, чем за 2 дшI до заседан}UI.

7.2. Решения Координационного совета оформляются протоколами,
которые подписывtlются председателем и секретарем, ве,ryщим протокол заседанIпя в
течение 7 рабочих дней со дrя проведения заседания Совета.

'7.З. В протоколе указывается: место и дата проведения засе.lанllя
Координационного совета; персональный состав членов, участв}.ющих в заседании;
вопросы, обсуждаемые на заседании; основные тезисы высIуплений; вопросы,
поставленные на голосование и итоги голосованиJI; приЕятые решения, Про гокол
может содержать и другуо необходилгуtо информацию.

7.4. Решения Координационного совета направляются в Управrение
образования Администрации города Ижевска, в муниципat!тьные
общеобразовательные организации, при необходимости в общественные
объединения и другие организации.



Приложение 3
к приказу Управления образования
Админисцlации города Ижевска
от сГо€. Jtb .iцё

7 aZ.Z
План работы Муниципального координационЕого межведомственного совета

по самоопределепию и профессиональной ориентации обучающихся
муниципальных общеобразовательных организацпй города Ижевска

на2022 - 2023 учебный гол

Председатель 
l

заместитель
I] теля

об щихся
Руководитель ГМО по

саNlоопределению и
профессионаJIьной

ориентации
обу{ающихся

муниципальЕьIх
общеобразовательных

организаций города
Ижевска

Члены
Координационного

совета
заместитель
председателя

Рlководитель ГМО по
самоопределению и
профессионмьной

ориентации
обу.{ающихся

муЕиципальньIх
общеобразовательных

организаций города
Ижевска

Члены
Координационного

совета

лъ Мероприятие Сроки ответствепные
1 Разработка локальных itKToB,

обеспечивающих деятельность
Координационного совета

Мониторинг
образовательных
саIdоопределению
профессиона,rьной
обl"rшощихся

деятельности
организаций по

и
ориентации

ежегодно

) Формированисl пакета нормативно-
правовьIх документов, методических

рекомендаций по орг,lнизации
профориентационной работы в
образовательной оргализации

в течение

уrебного года

Формирование банка активньrх форм
работы с обуlаюulимися
образовательтtых организаций,
обеспечиваюrцих литшостное и
профессиона:lьное c:lмоопределение
ШКОJIЬНИКОВ

в течение

}^iебного года

Изlчение опыта муниципальньD(
общеобразовательных организаций

в течение

уrебного года
Председатель

Муниципальный
к}?атор деятельности

образовательньп<
организаций по

Са.I\,IООПРеДеЛеНИЮ И

профессионаrьной
ориентации

постоянно

2.

4,

5.



N9 Мероприятие Сроки ответственные
города Ижевска по оргапиз{utии

профориентационной работы,
предпрофильной подготовке
обучающихся. Диссеминаlия опыта

Сопровождение повьlшения
ква,rификации, в том числе
переподготовка работников
образования по вопросzlI\,r

профессионального сtII\lоопределения
и профессиональной ориентации

по необходимости

7 Подготовка отчетов
профессиональному
СalIr.lООПРеДеЛеНИЮ

профессиональной ориентации

по

и

ежегодно

8 Мониторинг )п{астия
образовательньп< организачий в
мlъиципальньгх KoнK}pctlx по
профессиональному
сilN.lоопределению и
профессиональной ориентации
(проектов, програ}.{м, методических
разработок и т.д.)

ежегодно,
до 30 июня

Мониторинг
образовательньп<

ччастия
организачий в

ежегодно,
до 30 июня

заместитсль
председа,] еJUI

Р}ководитель ГМО по
саrч{оопределснию и
профессиональной

ориентaшии
обуrающи хся

МfНИЩИПаЛl,НЬrХ

обцеобразовт,ельпьп<
организшдий l,орода

Ижевска

Члены
Координацис нного

совета

Муниципальпый
куратор деятел ьности

образовательньп<
орглrизациii по

саN{оопределе цию и
профессионzulьной

ориептацлIи
ся

Председатель

заместите-ть
председате,lrl

Мlниципалыrый
к}ратор деятельности

образователь Hbrx

организаций по
сalj\{оопределеtlию и
профессиональной

ориентациll
обуlшощихся

Руководители
образовательньrх

ганизациll
заместитель
председател. я

Члены
Координационного

совета

заместитель

6.

9.

заместитс,ль
продседат(]ля

I



лlь Мероприятие Сроки ответствепные
обуlающих семинарах по
профессиональному
саJ\{оопределению и
профессиональной ориентации
(междуъародн ьп<. всероссийских,

регионzlльных. муниципыtьньтх)

10. Презентация лучшего опыта по
профессиональной ориентации и
профессиональному
сalJ{оопределению

постоянно

11. Участие в обсуждении и экспертной
оценке мунйtципальных прогрilNlм
профориентационной работы

в течение

уlебного года

!Lпены
Коордипационного

совета

Р}ководители
образовательных

заместитель
председатеJUI

Руководители
образовательньгх

Председатель

залцеститель
председателя

Мlъиципмьньй
к}ратор деятельности

образовательньur
организаций по

самоопределению и
профессиональной

ориентации
ОбуT шощихся

Руководители
образовательньrх

l


